Libero Consorzio Comunale di Siracusa
COMITATO UNICO DI GARANZIA

L'anno duemiladiciotte il giorno nove del mese diluglio alle ore 9,00, presso la sede di via Malta,
106, I° piano stanza n. 22, si & riunito il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita per la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni con il seguente ordine del
giorno:

1) Approvazione verbali precedenti;
2) Stato di attuazione conoscitiva sulla situazione del personale dell’'Ente con l'ausilio dell' ASP;
3} Programmazione attivita def CUG;

4} Varie ed eventuali.

Sono presenti: La Presidente dott.ssa Antonella Fucile, i componenti effettivi Barbiera Antonino,
Indomenico Antonella, Infantino Rosalba, Franzutti Melania, Ragazzi Letizia, Salierno Rita.

Svolge funzioni di segretario verbalizzante la componente Salierno Rita.

La Presidente, dott.ssa Antonella Fucile apre la seduta comunicando ai componenti presenti che
riguardo al progetto proposto all'ASP c'é stato un preambolo verbale con la collega dell’ASP fa quale
ha mostrato interesse, ma attualmente non ¢'@ stata alcuna riposta ufficiale;

La vicepresidente dott.ssa Franzutti interviene lamentando una certa mancanza di attenzione da
parte dell’Amministrazione nei riguardi del personale e delle problematiche interne come per
esempio richieste di trasferimento di settore; le peculiarita del CUG non vengono riconosciute con la
conseguenza che rimane estraneo ad ogni atto dell'Amministrazione, che effettua interventi di
verifica, di controllo, di coinvolgimento emanando atti che non tengono conto delle prerogative ;
poiché dal Regolamento si evince quali sono le competenze del CUG, sarebbe il caso di ricordarie
per superare la non curanza nei nostri confronti, aggiunge che l'organizzazione del personale
rappresenta un wvulnus per I'Amministrazione, che alcuni colleghi subiscono mobbing e
discriminazioni senza rispetto dei termini procedimentali, per cui molte istanze formulate dai
dipendenti rimangono senza risposta. La RSU e il CUG non vengono mai interpellati pur essendo
organi preposti. '

La presidente dott.ssa Fucile propone una specifica comunicazione ai vertici dell' Amministrazione ,
propone in merito di fare riferimento al piano triennale e di lavorare sulla programmazione, per
quanto concerne 1l trasferimento dei dipendenti che ne hanno fatto richiesta, propone di segnalare
ai Capi settore i vari casi.




Alle ore 11,00 [a Presidente dichiara chiusa la seduta .

L'orario e la sede di svolgimento della prossima seduta verranno comunicati in tempo utile.

Letto approvato e sottoscritto

La Segretaria Verbalizzante La Presidente

{Dott.ssa Rita Salierno) {Dott.ssa Antonella Fucile)




