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CONSORZIO A.T.0. DI SIRACUSA
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f

DELIBERA COMMISSARIALE

N 1O dellD&G(a!Z,OZO

OGGETTO Valutazmne ¢ attribuzione di risultato anno 2018- Dott.ssa Velleda Capod1casa -

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’articolo 147/bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e |
del relativo Regolamento sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla legittimita, regolarita-e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla \ngente

normativa comunitaria, nazionale, reglonale statutarla e regolamentare. _
';o Finanziario

f’

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Sulla presente determmaznone ai sensi dell’articolo 147/b|s comma 1 del D. Lgs n 267/2000 e del
relativo Regolamento sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio deil’Ente in ordine alla regolarita contab:le del’ presente
_provvedimento, si esprime:

o PARERE FAVOREVOLE

{ ) PARERE SFAVOREVOLE per le seguenti
: motivazmnl

izio Finanziario
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Servizio Idrico Integrato
In liguidazione (art. 1,¢.4 L.R. n.2/2013)
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I1 Commissario Straordinari’o e Liquidatore

- Premesso

- che con deliberazione del C. d. A n. 16 del 04/ 10/2010 ¢ stato approvato il regolamento degli uffici
¢ dei servizi dell’A. A. T. O. 8 S. 1. L di Siracusa (Consorzio ATO 8 S. 1. I. di SR) ed ¢ stato disposto
di assumere la dott.ssa Velleda Capodicasa, nata a Siracusa il 05/01/1955 a tempo indeterminato, con -
decorrenza 01/01/2011, nell’organico dell’A. A. T. O. 8 S. I I di Siracusa( Consorzio- ATO 8 S. L. L

- di Siracusa), con la qualifica di funzionario direttivo cat. D3 giuridico, con il trattamento economico

previsto per la categoria D6, categoria giuridico economica in godimento presso la Provincia
Regionale di Siracusa, Ente dal quale la dipendente ha chiesto la mobilita e con Iattribuzione della
indennita di posizione organizzativa amministrativa di cui al CCNL del 22 febbram 2010. per le
norme glundlche e del 3/08/2010 per le previsioni economiche;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario del Consorzio ATO n. 11 del 28/06/2012 .

?‘Appro_vazmne dell’i iter procedimentale per la copertura della dotazione organica dell’Ente’ ’, con la
quale & stato preso atto che: ”.nelle more della copertura di almeno di uno dei posti dirigenziali
vacanti previsti nella nuova struttura organica dell’d. A. T. 0. 8 8. I I. di Siracusa( Consorzio, ATO

88 LI di SR) la dott ssa Velleda Capodzcasa unica dzpendente di ruolo dell’Ente, dalla data di
- collocamento a riposo dell’unico dzrzgente precedenremenre in servizio e unica titolare di poszzzone‘

orgamzzatzva ricopre incarichi apicali nell’A. AT O 88 1L1di Siracusa (Consorzzo ATO8S. I I
di SR) ed ¢é legzttzmara all’adozione degli atti di comperenza dirigenziale e che, in funzzone dei
maggiori oneri e responsabzlzra connessi all’ incarico. apicale rzcoperto dal titolare di posizione

: organizzativa, Dott.ssa Velleda. Capodzcasa l mdenmm di posizione sia rrasformat‘a in indennita per
‘alta professwnahra '
~ VISTA la legge n.2/2013 che ha disposto che le ¢ operamom di 11qu1da210ne per cessazione dell’A. A.

T. 0 88.1. 1 di Siracusa,( Consorzio AT 8 S. L. L. di SR) avrebbero dovuto concludersi entro 6 mesi
dall’entrata in vigore della stessa legge; '
VISTA la direttiva Regionale dell’Assessorato dell’Energia e dei Serv121 di Pubblica Utilita del

" 09/07/2013 con la quale veniva chiarito che le AATO continueranno la loro attivita di gestione

ordinaria e di liquidazione avvalend051 della struttura esistente almeno per ultimo 90 giorni a
decorrere dalla pubblicazione della presente direttiva e comunque non oltre la pubbhcaz1one del

‘disegno di legge che andra a riordinare la materia;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 3 del 01/07/2014 con la quale viene preso atto e
confermata, fino alla definizione delle operazioni di liquidazione dell’A. A, T. O. 8 S. I. 1. di Siracusa
(Consorzio ATO 8 S.I L di SR), la dotazione di personale e di collaboratori, mantenendo alla

~ dott.ssa Capodicasa Velleda, unica dipendente dell’Ente, la facoltd dell’adozione di atti di natura

dirigenziale;

- VISTA la deliberazione deI Commissario Straordinario e quuldatore n. 3 del 09/02/2017 “Presa.
* d’atto struttura organizzativa e collaborazwm dell’Ente- modifiche ed integrazioni™ con la quale &
_ stata _deﬁmta la dotazione di personale e di collaboratori dell’A. A. T. O. 8 S. I 1. di Siracusa, fino
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alla definizione delle operazioni di liquidazione, mantenendo alla dott.ssa Capodicasa Velleda, unica
dipendente dell’Ente, la facolta dell’adozione di atti di natura dirigenziale e - 1 assegnazione della
posizione organizzativa di alta professmnahta :

VISTA la deliberazione commissariale n. 3 del 31/05/2019 con la quale ¢ stata confermata -la
dotazione organica dell’Ente,mantenendo alla dott.ssa Capodicasa Velleda, unica dipendente .
dell’Ente, la facolta dell’adozione di atti di natura dmgenZIaIe e lassegnazmne della posizione
organizzativa di alta professionalitd; : : : et e
VISTA la legge n. 19/2015 “Disciplina in materia d1 risorse 1dnche ed in particolare ’art. 3, commi'
2 e 3, lettera a), con la quale ¢ stata istituita I’Assemblea territoriale Idrica (ATI) quale Ente
rappresentativo di tutti 1 comuni appartenenti all’Ambito Temtonale Ottlmale di Siracusa, come
dellmltato con D. A. n. 75/2015 (art. 3 commi 1,2) ;

CONSIDERATO che ’ATI esercita le funzioni gla attrlbuue alle Autorita d’ Ambito Ottlmale di cui
allart. 148 del D. Lgs. N. 152/2006 e ss. mm. ii.;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 3, comma 3 1ettera a), ’ATI ha approvato lo Statuto con la
Deliberazione n. 1 del 12/4/2016;

VISTO il D. A. 75 del 29/1/2016 con il quale sono stati 1nd1v1duat1 gli Ambm Temtonah Ott1ma11
VISTO I’art,7, 1.r. n.19/2015 che, con riferimento al personale delle AATO, dispone testualmente
al primo comma che "Al compimento' delle attiVi_té_l di cui al comma 2 dell'articolo 3, il personale in
servizio delle Autorita d'Ambito territoriali ottimali proveniénte da pubbliche amministrazioni
transita, unitamente alle funzioni, alle Assemblee territoriali idriche di cui all art1colo 3, che
provvedono alla relativa assegnazione, per le attivita: inerenti alle propne ' '
VISTO P’Atto di Indirizzo n. 7394 del 22/1 1/2016 con il quale I’ Assessorato Reglonale all’ Energla
ed ai Servizi di Pubblica Utlhta ha affermato: R - :

“Per l'avvio operativo dell'AT], sarebbe opporruno sapulare una Convenzzone A_ATO/ATI che

potra prevedere

quanto al personale

che, nelle more di formalzzzare il passaggzo del personale ex art 7, Lr. n 19/2015, il personale
dell’AATO venga utilizzato anche dall'ATI, secondo la casistica espressamenre dzsczplmata
- dall'ordinamento generale del pubbhco impiego, nonché Speczf camente degli enti Zocalz che
enumera strumenti duttili di utilizzo plurimo e contemporaneo del dipendente pubblico;

del pari, di seguito, una volta formalzzzato il passaggio del personale exart.7, Lr.n19/2015 alle ATI
. per le attivita inerenti alle proprie competenze, che detto personale possa essere contestualmente
utilizzato dall'AATO per le attivita di liquidazione;

quantoalocah utenze beni strumentali, contratti di fomztura di bemeservzz: ecc

l'eventuale co-utilizzo AATO/ATI, definendo in sede di convenzione la ripartizione dei costi.”

' .VIS'TA la Convenzione stipulata tra Consorzio ATOIe Assemblea Territoriale Idrica per I’avvio
operativo dell’ATI, per Putilizzo congiunto del personale, dei locali, dei beni strumentali, contratti di
. fornitura di beni e servizi e di quant’altro necessario all’efficiente svdlgimento dell’attivita
amministrativa sia dell’A. A. T. 0. 8 S. I .L di Siracusa( Consorzio ATO 8 S. 1. I di Siracusa) che
dell’ Assemblea territoriale idrica di Siracusa;

CONSIDERATO che la dott.ssa Velleda Capodicasa ha dovuto farsi carico di perfezmnare tutti i
provvedimenti amministrativi in relazione ai rapporti di lavoro con I’A.T.1. di Siracusa;

VISTO P’art. 10 comma 1 del CCNL 22/1/2004 che prevede che gli enti valorizzino le alte professionalita
del personale di categoria D mediante il conferimento di incarichi a termine nell’ambito della disciplina-
dell’art. 8 comma 1 lettera b) €¢) del CCNL 31/3/ 1999 ¢ nel nspetto d1 quanto previsto dagh art. 9 10e1l dei
medemmo CCNL




VISTO I’art. 10 det CCNL del 31.03.1999 il quale pre\;ede che “I’importo della retribuzione di risultato vada
un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita”;
VISTO il contratto individuale di lavoro che. fissa gli obiettivi per la dlpendente in oggetto
VISTA la relazu)ne prodotta dalla dott.ssa Velleda Capodicasa prot. n. 202 del 07/06/2019, che rappresenta
I"attivita svolta dall’ 01/01/2018 al 31/12/2018, in attuazione degli atti programmatlcl e i rlsultau di servizio
raggiunti; . :

- VISTOIl D. Lgs. n. 267/2000 “Testo Unico degli Enti Locah”,r

- VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 “Testo umco sul pubblico.impiego”;.
VISTO il Regolamento sugli Uffici e Servizi dell’Ente;

RAVYVISATA la propria compefenia,nella qualitd di Commissario Straordinario e Liquidatore dell’A. A. T.
0.8 S. L. L. di Siracusa, con i poteri conferiti dalla Legge, dallo Statuto € dal Regolamento di contabilita,

DELIBERA

1. Di ‘valutare positivamente il risultato conseguito dalla dipendente dott.ssa Velleda Capodicasa per
Pattivita svolta quale titolare di posizione organizzativa di alta professmneihta all’interno dell’A. A. T. 0. 8
S. L 1. di Siracusa per il periodo compreso tra 1’ 1/01/2018 ed 11 31/ 12/2018 giusta nota prot. N. 197 del
29/052020 del dlrettore generale pro tempore ing. Flgura

2. Di attribuire alla stessa la retribuzione di risultato dell’indennith di posizione organizzativa per la somma
totale di € 4.000,00 (escluso gli oneri a carico dell’Ente) relativa al pagamento della retribuzione di
risultato nella misura del 25% dell’indennita di pos121one per alta professmnahta per il penodo compreso
tral’ 1/01/2018 edil 31/12/2018 : _

3. Di mandare il Respornsabile | Fmanzmrio del’ALA. T O.8S. L1Ldi Siracusa alla predisi)osizioné degli atti
consequenziali per la 11qu1daz1one delle competenze spettanti alla dott.ssa. Velleda Capod1casa 1n
nfenmento all indennita sopra1nd1cata o

Il Commissario
- (Dott.
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~ Lapresente deliberazione viene letta, "approv'ata ¢ sottoscritta.

II Commissario St‘_ i Foidatore
/N

 CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il.presente atto & pubblicato all’AlBo Provinciale
pat. A4 ..\

Condlm...viviiiiinnininns

" CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE N...c..ovurminunnnnss

It sottoscritto, su conforme dichiarazione dell’addetto all’Albo
CERTIFICA

: Ché copia della presente deliberazione b stata affissa e pubblicata zﬂl?Albd Pretorio

Daliieiiiieniiniiinieciiiiiiie, LT | P PSP ¢ che non sono.

pervenuti reclami ‘ o

Siracusa,

L’addetto alla pubblicazione : ‘ : Il Segretario Generale
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