A.A.T.O.
CONSORZIOA 1.0. DI SIRACUSA

Servizio Idrico Integrato R
In liguidazione (art. 1,c.4 L.R. n.2/2013)

DELIBERA COMMISSARIALE
9 03/06/%?0

" OGGETTO: Conferimento incarichi di Responsablle Finanziario, di Consulente fiscale e di
Responsabile Amministrativo dell’A.A.T.0. 8 S.I.I. di Siracusa per il periodo
giugno — dicembre 2020.

VISTO Di REGOLARITA’ TECNICA

Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’articolo 147/bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e
del relativo Regolamento sui controlli interni, la regofarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

It Respensabiledél Servizio Finanziario
v '

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Sulla presente determinazione, ai sensi dell’articolo 147/bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e del
relativo Regolamento sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dellEnte in ordine alla regolaritd contabile del presente
provvedimento, si esprime:

D PARERE FAVOREVOLE

( )} PARERE SFAVOREVOLE, per le seguenti
motivazioni:

seryizio Fingnziario




AAT.O.
CONSORZIO A.T.O. DI SIRACUSA

Servizio Idrico Integrato
In liguidazione (art. 1,c.4 L.R. n.2/2013)

L. COMMISSARIO STRAORDINARIO E LIQUIDATORE
PREMESSO

CHE !’autorita D’ Ambito per il Servizio Idrico Integrato per la Provincia di Siracusa ¢ stata
costituita il 13/11/2002 nella forma di Consorzio tra Enti Locali, ‘
VISTO lo Statuto del Consorzio ATO 8 S.LI di Siracusa adottato in sede di costituzione a -
rogito del Notaio Maria Fausta Costanza il 13/11/2002 repertorio 35999;

VISTA la legge regionale n. 2/2013 con la quale le Autoritd d’Ambito sono state poste in
liquidazione e al ‘Commissario Straordinario e Liquidatore, che si identifica con il Presidente
del Consiglio di Amministrazione nelle Autorita istituite in.forma di Consorzio, & stafa
affidata la totale gestione della fase liquidatoria, con sostituzione degli organi amministrativi
e di indirizzo e gestionale;

CONSIDERATO che il comma 5 dell’art. 1 della predetta Legge Regionale n. 2/2013
prevedeva che 7 Con successiva legge-regionale da emanarsi entro sei mesi dalla-data di
entrata in vigore della presente legge, le funzioni delle Autorita d’Ambito sono trasferite ai
Comuni, che le esercitano in forma singola o associata con le modalita previste dal D.Lgs.
18/08/2000 n. 267, senza oneri aggiuntivi per la finanza pubblica . Con la medesima legge
regionale sono disciplinate le modalita di suceessione nei rapporti giuridici attivi e passivi e
le modalita di tutela dei rapporti di lavoro eventualmente in essere facenti capo alle Autorita
D’Ambito”, - .

CON_SIDERATO che le prescrizioni di cul al predetto ¢. 5 art. 1 della L.R. N.2/2103 non
sono ancora state ancora emanate dalla Regione Siciliana; -
VISTA la legge regionale n. 19 dell’11 agosto 2015 recante “Disciplina in materia di risorse
idriche” ed in particolare 1’art. 3 comma 2 e 3 lett. a), & stata istituita I’ Assemblea Territoriale
Idrica di Siracusa, (A.T.L) quale Ente rappresentativo di tutti i comuni appartenenti
all’ Ambito Territoriale Ottimale di Siracusa, come delimitato con D.A. n. 75/2015 (art. 3
commi le2);

VISTO che ’A.T.I di Siracusa si & formalmente insediata in data 12/04/2016 e che la stessa
ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotata di autonomia amministrativa, contabile
e tecnica (art. 3,comma 2) ed esercita le funzioni gia attribuite alle Autorita d’ Ambito
- Territoriale Ottimale ; R '
VISTA la Convenzione stipulata tra A.A.T.O. 8 di Siracusa ed A.T.I. come disposto dalla
circolare n. 7394 del 22/11/2016 della Regione Siciliana, per ’utilizzo congiunto del
personale, dei locali, beni strumentali , contratti di fornitura di beni e servizi ¢ d quant’altro
necessari al’efficiente attivita amministrativa sia del’A.A.T.O.8 S.LI. di Siracusa, sia
dell’ATI; , ‘ _ :

VISTA la deliberazione n. 3 del 09/02/2017 del Commissario Straordinario ¢ Liquidatore pro
tempore “Presa d’atto struttura organizzativa e collaborazioni dell’Ente —Modifiche ed
integrazioni “con la quale ¢ stata confermata fino alla definizione delle operazioni di
liquidazione del Consorzio la dotazione di personale e di collaboratori per le funzioni gia
affidate con deliberazione n. 3 del 01/07/2014, come di seguito compendiate ed aggiornate: '
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"o Dott.ssa Danila Costa con Iincarico di Responsabile dell’anticorruzione e della -
Trasparenza per la redazione del piano relativo e per gli  adempimenti
conseguenti; :

e Dott.ssa Velleda Capodicasa, dipendente di ruolo dell’Ente con facolta dell’adozione
di atti di competenza dirigenziale, titolare di posizione organizzativa di alta
professionalita,

o Ing. Andrea Figura con incarico di Direttore Generale e Responsabile del servizio

tecnico;

Dott. Giorgio Gianni con incarico di Responsabile del Servizio Finanziario;

Dott. Francesco Liistro con 1’incarico di Responsabile del Servizio Amministrativo

Dott. Vincenzo Micieli con funzioni contabili di concetto,

Geom. Salvatore locolano con funzioni tecniche di concetto;

Rag. Maurizio Piazza per la fornitura di tutti i servizi di assistenza fiscale e di -
* assistenza all’uso delle procedure informatiche di contabilita e gestione del personale;
e Sigra Adalgisa Formica, in comando dal Libero Consorzio Comunale di Siracusa, con

profilo professionale di collaboratore amministrativo, categoria B3 , giusta

® & & & @

determinazione del Capo settore del-Libero Consorzio Comunale di Siracusa n. 118~

del 06/02/2017
¢ Sig. Ricupero Emanuele { ex dipendente in comando del Libero Consorzio Comunale
di Siracusa , collocato in pensione dal 31/08/2016), incaricato con determinazione
commissariale n. 1/2017 a collaborare con il Consorzio ATO 8 di Siracusa
nell’espletamento delle attivitd amministrative ed informatiche per non oltre tre giorni
 settimanali, a titolo gratuito, fermo restando il rimborso delle spese di viaggio ed
eventuali pasti, previa autorizzazione; S e
VISTA la deliberazione commissariale n.1 del 25/01/2018 con la quale ¢& stata prorogata fino
al 31/12/2018 la Convenzione tra Comune di Siracusa ed A.A.T.O. 8 S.L1. di Siracusa per
1*utilizzo dei dipendenti comunali ;
VISTO Part. 12, comma 2 pt. 4 dello Statuto dell’ A.A.T.O. 8 di Siracusa che attribuisce al
CDA e quindi al Commissario Straordinario e Liquidatore la competenza di “assumere il
personale, e di conferire incarichi professionali di consulenza ed assistenza che si rendano
necessari, in relazione all’esigenza ed alla disponibilita della spesa”;
VISTO P’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 che disciplina i limiti ¢ lo svolgimento dell’attivita
lavorativa del pubblico dipendente, stabilendo che il lavoro autonomo ¢ esercitabile purché
non interferisca con le esigenze di servizio e che, se a titolo oneroso ¢ d’obbligo
I’autorizzazione da parte dell’ Amministrazione di appartenenza;
CONSIDERATO che con 'istituzione del’A.T.L le attivitd del’A.A.T.O 8 di Siracusa si
sono ridotte alla liquidazione dello stesso mentre tutte le precedenti funzioni di regolazione,
vigilanza e controllo del servizio idrico integrato sono state attribuite all’A.T.L di Siracusa,
ma che tuttavia occorre assicurare, fino alla definitiva messa in liquidazione dell’A.A.T.O. 8
S.I.I di Siracusa, la funzionalitd degli uffici dell’Ente in relazione a tutte le obbligazioni,
compiti e funzioni che ricadono in capo agli Enti pubblici; :
DATO ATTO che la Convenzione & stata efficace fino al 31 Dicembre 2018 ¢ che alla
predetta data sono cessati tutti gli incarichi di collaborazione in essere, al fine di operare un
rordino dei servizi in seno all’A.A.T.O. 8 di Siracusa e nell’ottica del contenimento della
spesa € di risparmio di risorse imposto dal sistema di liquidazione; -
CONSIDERATO che, nelle more di un passaggio formale di tutte le competenze
dell’A.AT.O. al’A.T.L, & stato ed & tuttora necessario continuare a garantire a questo Ente
Ieffettuazione degli adempimenti di. natura finanziaria-contabile di prossima scadenza (
approvazione rendiconto di gestione 2019, del Bilancio di previsione anno 2020, dei mandati
di pagamento, adempimenti fiscali, pagamento delle forniture di beni e servizi ancora in
essere in capo all’A.A.T.O. 8 S.L1. di Siracusa.);
CONSIDERATO che PA.AT.O. 8 di Siracusa non ha piu personale, in quanto 1'unico
dipendente, titolare di posizione organizzativa, d.ssa Velleda Capodicasa con funzioni
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ammiinistrative ha cessato il pfoprio servizio in data 31/07/19 e che & stato quindi necessario

individuare le figure professionali minime di Responsabile Finanziario, Responsabile

Amministrativo ed, in affiancamento, di un esperio per la consulenza fiscale e tributaria

nell’ambito degli adempimenti di legge, nonché per assistenza all’uso delle procedure

informatiche di contabilita e gestione del personale, per 1’aggiornamento del software

dell’Ente; : : :

PRESO ATTO che, nel corso dello scorso anno, il dr.” Antonio Cappuccio quale

Responsabile Finanziario, il rag. Maurizio Piazza quale consulente fiscale ¢ tributario ed il dr. '
Gaetano Di Natale, hanno gia prestato per ‘alcuni mesi, la loro collaborazione in tale senso, -
con validi risultati; ) '

RITENUTO che & risultato economicamente pill vantaggioso, avvalersi dell’attivita

dell’attuale Dirigente del Settore Finanziario del Libero Consorzio Comunale di Siracusa, in

via temporanea, quale Responsabile Finanziario di questo Consorzio per il periodo febbraio-

“maggio 2020 e del Dirigente del Settore Affari Generali dr. Gaetano Di Natale per lo stesso .
periodo quale Responsabile Amministrativo, giuste deliberazioni nn. 1, 3 e 4/2020;

PRESO ATTO della necessitd della prosecuzione dell’attuale collaborazione data la

necessitd di perfezionare gli adempimenti contabili in corso (Rendiconto 2019 e Bilancio di

previsione 2020), gestire i rapporti reciproci con I’A.T.1 (che dovrebbe avviare pienamente la
propria attivitd autonoma dal corrente anno), curare le fasi finali di collaudo degli impianti di
depurazione di Siracusa e Palazzolo Acreide con la predisposizione di tutti gli atti necessari,
provvedere alla definizione dei rapporti con 1 Comuni, tra i quali, si evidenziano quelli con il
Comune di Siracusa e con il Comune di Solarino che, a vario titolo, hanno presentato istanze
finanziarie nonché provvedere alla definizione delle vertenze Jegali ed al pagamento dei

creditori residui dell’Ente;

RITENUTO che tali collaborazioni trovano ragione nella legge n.-311/2004, 1a quale all’art, .-

1 comma 557 consente 1'utilizzo del dipendente pubblico “ai comuni con popolazione
inferiore a 5.000 abitanti, i consorzi fra enti locali gerenti servizi di rilevanza non industriale,
le comunitha montane e le unioni di comuni” in deroga al principio di esclusivita che
caratterizza il pubblico impiego;

PRECISATO che tali incarichi si intendono conferiti quale attivitd extra lavorativa per 6 ore
settimanali;

CONSIDERATO che il Dirigente del Settore Finanziario del Libero Consorzio Comunale di
Siracusa dovra svolgere I’incarico di cui sopra, nel periodo giugno-dicembre 2020, al di
fuori dell’orario di lavoro quale dipendente del Libero Consorzio Comunale di Siracusa , in
rispetto del D. Lgs. N. 66/2003 e che il relativo compenso mensile & fissato in € 1.500,00
mensili oltre gli oneri a carico dell’Ente ; o
CONSIDERATO che il Dirigente del Settore Affari Generali del Libero Consorzio
. Comunale di Siracusa dovra svolgere 1'incarico di cui sopra, nel periodo giugno-dicembre
2020, al di fuori dell’orario di lavoro quale dipendente del Libero Consorzio Comunale di
Siracusa , in rispetto del D. Lgs. N. 66/2003 ¢ che il relativo compenso ¢ fissato in € 800,00
mensili oltre gli oneri a carico dell’Ente ; '
'CONSIDERATO che lo stesso rag. Piazza gestira tutti gli adempimenti fiscali e le procedure
informatiche e di contabilita in affiancamento al responsabile finanziario nel periodo giugno-
dicembre 2020 ¢ che il relativo compenso & fissato in € 1.000,00 oltre Iva ed onerl
previdenziali a carico dell’Erite ;

VISTI _ ‘

D.Lgs. n. 267/2000 “testo Unico degli Enti Locali”,;

© D.Lgs. n. 165/2001 “Testo unico sul pubblico impiego”

11 Regolamento sugli Uffici e Servizi dell’Ente;

RICONOSCIUTA la propria competenza . - -



DELIBERA

. Di affidare, quale attivitd extra lavorativa per 6 ore settimanali, al dott. Antonio
Cappuccio, Dirigente del Settore Finanziario del Libero Consorzio Comunale di
Sitacusa, 1’incarico di Responsabile Finanziario dell’A.A.T.O. 8 S.LI di Siracusa, per
le operazioni connesse con effettiva liquidazione dell’Ente, tale incarico dovra
essere svolto al di fuori dell’orario di lavoro nel periodo giugno-dicembre 2020;

. -Di fissare in € 1.500,00 (euro millecinquecento/00) mensili il compenso oltre gli oneri
a carico dell’Ente ; :

. Di affidare al rag. Maurizio Piazza la gestione di tutti i servizi di assistenza fiscale e
di assistenza all’uso delle procedure informatiche di contabilita e gestione del
_personale, nonché I’emissione dei mandati di pagamento, in affiancamento al
responsabile finanziario dell’A.A.T.O. 8 S.LL di Siracusa per le operazioni connesse
con Ieffettiva liquidazione dell’Ente, nel periodo giugno-dicembre 2020;

. Di fissare il compenso in (€ 1.000,00 euro mille/00) mensiki il compenso oltreIvaed

oneri previdenziali a carico dell’Ente;
. Di affidare, quale attivitd extra lavorativa per 6 ore settimanali, al dott. Gaetano Di -

Natale,  Dirigente del Settore Affari Generali del Libero Consorzio Comunale di ..

Siracusa, I’incarico di Responsabile Amministrativo dell’A.A.T.O. 8 S.LI di Siracusa,
per le operazioni connesse con 1"effettiva liquidazione dell’Ente, tale incarico dovra
essere svolto al di fuori dell’orario di lavoro nel periodo giugno-dicembre 2020;

. Di fissare in € 800,00 (euro ottocento/00) mensili il compenso oltre gli oneri a carico - -

dell’Ente ;
. Di dare atto che la spesa complessiva trova copertura finanziaria tra gli stanziamenti
consolidati di spesa obbligatori previsti nel bilancio di previsione anno 2020 in corso
di formazione che ne presenta la sufficiente disponibilita, attestando che la stessa
risulta obbligatoria per legge correlata ad un potenziale o grave patrimoniale per
il Consorzio ATO 8 S.LI. di Siracusa, in caso di manc

11 Commissario Stragfdinario e Li ore



La ptesente delib"erazibne viene letta, approvita ¢ sottoscritta.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & pubblicato all’Albo Provinciéle

1l sottoscritto, su conforme dichiarazione dell’addetto all’Albo
CERTIFICA
Che copia della presente deliberazione & stata affissa e pubblicata all’Albo Pretorio

| ) F:1 U | P ¢ che non sono
pervenuti reclami

Siracusa,

L’addetto alla pubblicazione 1l Segretario Generale

......................................................................



