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OGGE'pTO: Costituz-ione del Fondo per le Risorse Decentrate per I'anno 2022
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Esercizi o F inanziario 2022

trI. CAPO DEL II SNTTORE
Visto il Regolamento vigente sull'Orulinamerto degli Uffici e dei'Servizi approvato con Deiiberazione del

Cornmissarig Straordinario neile funziórri:diiGiunta Provineiale n i2 del 30/0912016 e.ss,mnr-;

ìr'isto il Regolamento Ci Contabilità approvàto òon: Delibèrazione del Consiglio Provinciale n. 47 del

27/06lIgg6,modificato con Deliberazione del Consigliò:Provinciale n. 85 del 231i212004;

pJchiarrato il Decreto del Comrnistariò siraorciinario n. 25 del 2711,212021 di anribuzione degli incalichi

re lar ivi al le Posi zion i Oganizzativg per I'es ers izio finanziario 2022:
' '.:. 

: 
j

Visto lo Statuto di quesiò LiberolCónsóizio Contunale;

Visto il T.U.E,L. (D.Lgs. 267 12000);

Premesso che:
o

o

ai sensi ctett;àí, +o.doio,Lgi, t6stioiat':l,e-amminisrrazioni attivano autonomi iivelli cli contrattazione

colleniva-integrativa?;.-:r,.-, -- ..- --.- - .

le risorse aasiiàaie,aa',inèentivare le.politiche di sviluppo deile risorse uman€ e della produttività

(FondO-'per: ls:,rfti56iss Decentrate)sóno annualmertte cleterminate sL,lla base delle disposizioni

òont*ttoàli e.legi5tative tunoia vigénti, tenénclo conto clelle disponibilità economico-fìnanziarie

dell'Ente; : ' :..:.-.:..'
la costituzione del, Fondo per le iisóise decèÀfrate còstituisce una competenza di ordine gestionale;

in data 21 2018 . è stato. sottosqritto definitivamente il Contratto Collettivo Nazionale del
o

o

<) clo del salario accessorio sono attualmettte regolate



l' emrn on I qre c ompl ess Ìvo clelle risorse. cleslinctle cnnualmenle al traltilnenlo nccessario del personole, anche

tli livello dirigenziale, dí ciasu,na cielle amntinistrazîoni pubbiiche di-ctli,*alJ1arL-,l, co.ttì:ma 2, del decreto

legislcrtivo 3A narzo 2001, n. 165, e sztccessive modificazioni, non può sltperare il conispondenle importo

determinalo per I'anno 2015 ed è, comungue, automalicamante ridotlo in misura proporzionale alla riduzíone

d e !.-pe rs nn nl n ín- s e rv izio,. ten end o r: on I o d e I p e rs on o I e as.st.ml ibile ai .ren.si deLla.nonnatíva vigerzLe"'-,

Visto l'art. 23 comma 2 dei D.Lgs. n.15/2.017 che clispone: "Nelle more di quanîo previsîo da! comtna I, al

fine di assicurare la sempl ificazione smminístrativa, la.vnlorizzctzlone del,Itgt:ilo, la gu.alità dei sen'izi e

g;arantire adeguati lì11elli di fficienza ed econóliídílà--dCl|siicine amminislrativa,"-assicurando al conteÌllpo

l'ínvarianza della spesa, a decotere dal Io gennaio 201.7, l'antnJntare complessivo delle risorse destinate

al...trallarcenlo accessorio del personale, o.nche di livello dirigenzíale, di cicrscuna delle

anministrazioni pubbliche di cui all'arl. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 rnarzo 2001, n. 165, non ptrò

sl,perare il corispondente iìlupoîîo determinato per |anno 2016, A dee'orFeie-dúIla-predetta data l'arl. I,
comma 236 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 è ahrogatt>";

Consiclerato che le riduzioni al trattamento accessorio, effettuate ai sensi dell'art' 9, coinma 2'bis, del D.L.

78/2010 e art. 1, comma 236 dellalegge2,0S/2015, si intendono consolidate ai fini del vigerite rispetto del

lirnite anno 2016;

Iìreso atto che il tizittamento accessorio deii'anna 2016 costinriscé iabàbe-di iiferimento ai fìni deiia

costifuzione del Fondo delle risorse decentrate perl'anno2022;

Visto I'art. 33 comma I Cel D.L. n. 3412019 convertito, con rnodificaàioni, dalla legge 28 marzo ?.019, n. 26

che recita "A decorrere dalla data individuata dal decreto di cui al presente comma, anche al fine di

all,articolo 2."3;"îi;níff(j 2,"de{-décrèfò^legiltaì.ífd"25-mAggío"2017,'ri. 75, è adeguato, in aumento o in
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per garantire ltinvarianza del valore nzedio pro-capite, riferito all'anno 2AlB, del Fondo per la



cotltt'd!!azione integrttiva nonché deÌla risorsc per renrunerare gli incnrìchi cli posi:ione orgarti::ctÍi,to.
prendenclo a riferimenÍo con?e hGSe Ci calcolo il persoitale in serviziQ.cl 3l dicembre2AI19";

Frcso atto che, con deliberazione dclCornmissario Straoldinario neila funzioiti diConsiglio Provinciale n. l5
dell'l l/05i2018 è stato dichiarato il dissesto finanziar:io del Libero Consorzi<.r Comunale di Siiacusa;

' ', ConsiderRto, chc.: a :e;guito dí quanto stabilito da.l nuovo CCNI. del2110512018, il quale prcvedrl, al comma 6
'- ' dell'art.67, per gli Enti in dissesto I'inrpossibilità di stanziare nel Fonclo ilRisorse clecentrate" sommc

accessode variabili, ad eccezione dei soli compenSi prcvisti da specifiche.disposizioni di iegge clie obbliganoit gli enti a conispondcre i compcnsi ai dipenclenti, il Fondo risorse decentrate 2.A22,viene costituito nella parte

I'inserinentp-. nella parte variabile, delle sel-e- tomme relative agli incentivi per funzioni tecnicire ex

art. I 13 del D.Lgs. n. 50/2016, giusto regolamento di ripartizione Fondo Incentivante per le funzioni tecniche,

approvato in data 26/02nA18, che ammontano ad € 220;000,00;- - - --,---

Considcrato che, come evidenziato da ultimo dalla Corte dei Conti dell'Emiiia Romagna, con deiibcrazione n.

100/2017lPAR clr;l 6 giugno ZAfl e della Corte deiCónti tlellà Lombardia con deliberazíone n. llíDAlBi?AR
del 10 aprile 2018, I'arnmontare complessivo delle risorse annualmente destinate al trattamento accessorio del
personale deve essere computato considerando anche le risorse destinate al pagamento dell'indennità di
posizione e di risultato delle posizioni organizzative anche deglienti senza la dirigenza e della maggiorazione

dell'indennità di pos izione dei segretari provinciali ex art,41 clel CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali
del 16 maggio 2001;

Corrsidemto che ai sensi dell'art. 67 comma 1 del CCNL 2110512018 del Comparto Funzioni Locali "A
decorrere.dall'anno 2018, il'Fondo Rísorse Decentrale', à costituito daun unico importo consolidato cli ntlrc
le risorse decentrate stabiìi, indìcale dall'art. 31, comrna 2, del CCNL del22/01/20A4, relative all'anno 2A17,

come certificate dal Collegio dei Revisori, iui comprese qyelle dello specifico Fondo delle Progressioni
Economiche e le risorse che hanno fnanziato le quote rli indennílà di comparlo di cui all'art. j3, eornma 4,

Iettera b) e c), del CCNL del 32i01/200.1.1j,..a1-netto.della r:iduzione effetluata aisettsi clell'art. 9 comrna 2 bis

clel D.L. n.78120i0 per clininuzione del personale in servizio;

Dato atto che, ai sensi <ieìl'art.67 ccmma I e 2lett:'b), I'importo del Fondo nell'anno 20i9 è stato

incrementato della somrra cli Euro 20.718,52 pani:aile-differenze tra gli. incrementi a regime di cui all'art. 64

riconosciuti alle posizionieconomiche di ciascuna'categoriae gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni
irriziati e che tale inrporto viene integrato a[ Fondo 2022, in deroga al tetto dello stesso:

?ress atto che, secondo l'ar.. 67 comma 2 lert. a), il l'Fondo Risorse Decentrate" è costituito da un unico
importo consolidaro stabilmente incrementato cli un importo di Euro 45.011,20, su base annua, pari a Euro

83,20 per le unità di persoriàle destinàlàfiè-AéfccNf2mf:2913; in sérvizio alla data del3lll2l20i5, con

r"pporto cli lavoro sia a îempo pieno-che,parziale; eorne-espressamente indicato dalI'ARAN nei parere CFL 45,

a decorrere dal3l/!7/2018 e a valere dall'anno 2019;

f)ato atto che, .srrlla..ha,:-e.-dsila cliphjarazipng:-.ee-ngiuhla n.. 5 del CCNI, clel 2l/05/201.8, in reIa.zítrne a ta-le

incremento le partì hanno concurdato che lo stesso, in quanto derivante da risorse fittanziarie definite a lit ello
nazionale e previste nei quaclri di flrnanza pubblica, non è assoggettato ai limiti di crescita tlei fondi previsti
dalle leggi vigenti:

Tenuto conto che, ai sensi clel comma 2 l€ttera c) dell'art. 67, il Fondo viene increnìentato dell'importo
corrispondente alle rétiibuzioni individuali di anzianità e degli assegni ad personam non più corrisposti al
personale cessato dal servizio, colnpresa:,la,quota, di, tredicesima, rnensilità e che tale importo confluisce
statilnìente nel Fonclo defl'arrlo successivo alla cqs_sazlgne dal servizio iu misura intera in lagione cl'anno;

. : .: ,..: -..:. ..:.. -.: a:

Dato atto che nell'annó 202i sono cessati n. 6 dipendènti'in possesso di retribuiione individuale di anzianità o

di assegrri ad pets-o-tLar0-e ehe ti;liq-u,pte,np-n,.più*cg$iqaast-e-cp.nfluiscono rrelFondo di cui all'art. 67, cotnma l,
CCNL 21 I 05 /201 8, per un impofto. pari- ad Euto 2.84 1.,54;--:..

Tenuto conto che nell'anno 2021 I'Ente non è stato soggetto a frasferimento di personale per effetto di de lega

di funzioni;



Tenuto conto che ueil'anno 2021 I'Ente non ha incrernentato la ptopria dotazione organica e di seguito assurìto
personale;

Consitlerato che,

le!!'anno 20))-sono incluse ne! linnite del salario.accessorio le somme relative alla retrib'-tzione di
posiziorre e risultato delleposizioni organizzalive, pari ad Euro 192.000,00 ed Euro 48,000,00 come
disposto dalla Corte dei Conti dell'Emilia Romagna con deliberazionel;10012017/PAR, nonchó la
sofirma di Euro 18.075,98, relativa alla rnaggiorazione dell'indennità,,,di posizione del Segretano
Provinciale, come disposto dalla Corte dei Conti della Lombardia con"deliberazione n. I 1ól2018/PAR:

si deve procedere alla riduzione delle sornlne previste dalla presente deterrninazione per un irnporto
Euro293,033;20 al fine delrispetto-dcl"tctto complcssivo prcvisto dall'arl.23, comma 2 del

D.Lgs. n.75/2A77;

ConsiOerato, altresì, che la costituzione del Fondo per Ie risope desentrale costituisce rnateria di competenza: 
esclusiva dell'Ente in quanto sottratta alla conirattazione collettiva decenlrata integrativa e chc, pcr quanto allc
relazioni sindacali, è prevista esclusivamente I'infonnazione ai soggetli sindacaii prima dell'avvio deiia
sontrattazione col iettiva decentrata integrativa;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla costituzioné prowisoria del Fondo Ris.-_o5l dec_enîrate per l'arno 2022,
come da allegato prospeiio che diviene parte integrante del presente aîto, date le particolari condizioni
finanziarie dell'ente in dissesto;

Che ai sensi ed agìi effetti dell'art.6 della L.R:30.04.1991, n.10, iìttesta che nella fonrrazione della
detenninazione di cui sopr? sono stale valutate Ie condizioni di ar:rnrissibìlità, i regr.risiti di legittimità e i
presupposti ritenuti rilevanti per l'assunzione del prowedimenlo ed è stata eseguita la procedura prescritta
dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia.

Per tutto quanto sopra,

.a

I

a

Visti: , ,r, ,. 
1..

a) Il decreto legislativo n. 118/ll; attuativo dd6.légge_:d9$gAtp'-11ateria di federalismo fiscale n.42109,
recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei',sislenti contabili e degli schemi di bilancio delle
Regiotti, degli Enti Locali e deí lora organismil', che prevede una' cornplessiva rifbrrna del sistema di
contabilità delle Regioni e degli Enti-Locali-fiùàlizi-ata-ad-ùiià,'loîo...arnionizzazione tra le diverse pubbliche
arnministrazioni, ai fini del coorclinamento della finaniapubblica;
b) Il principio contabile applicato.concel4-qLt9;l-q*-c.9nQb_4i!À-fi-qef,zia1i4"all, 4/2 al D. Lgs. I I B/2Al Ì";
c) L'art. 183 del D. Lgs. 267/2000 "Impegno di spesa?';

Viste le LL.RR. 4Bl91 e 3012000 che disciplinano l'O.R.E.L.;
Visto I'art. 6 della L.R. del 30/04191n. 10:
l/:^a- l^ O^-r--r- -t -tltr -r --v rùru tu ùlarutu-qgtr-.8
Visto il Regolamenlo degli Uffici e clei Senizi;
Ritenuto che si è provveduto in méritó:ad aSsumèfè il Consèguente impegno a carico del bilancio;
Perquanto in premessa 

D ar nnrvr r n a

I . f)i dare atto che le premelsed:lp.:=""r_",.1.L:-1tjo,s9l9 parte integrante e sostanziale del medesinro;

2. Di costituire, in via prowisoria, iI Fondo delle risorse clecenlrate ai sensi dell'arl. 67 del Contratto
CoìlettìVo Nàzi.oiale comparto Funzìorij--Locali dèl 21/05/2018, corne da allegato alla presente

determinazione che è parte integrante del presenîe atto;

*,\
?)"F)q



Di dare atto che, ai sensi cleìl'art- 23, comnta 2, del .D.Lgs.1512017,I'ammontare cornplessivo deìle

risorse destinate annualmente al tratlarnento ecollomico accessonO del personale, come costituito dal

aito, n-n sùpera iì corrispondente irnporîo deternrinatoperl'arrn'ò'20i 6;e

4 Di dare atto, altresi, che I'Ente potrà procedere a rideterminare I'importo del Fondo ciel salario

accessorio, arieire aÌia iuce cii cvcntuaii mutamenti iegisìalivi o situaziotri-che giustificiriiro la ievisionc

degli importi qui riepilogati;

5. Di dare atto che della presente costituzione;risultano assegrrate le:segùerìti-sorune ai tispetiivi isiiiuii

contrattuali di natura fCndan:entale c f-lssa e continualive che tro'rano copefì,ìriì. finanzia.ria a! Cap. 5R

del Bilancio 2022:

ISTITUTO IMPORTO EURO

Progressioni economiche orizzontali storicizzate 29'7.416,39

lndennità di cornparto (CCNL 22/01/2001)

6 Di trasmettere il presente atto al Responsabjle del Serviz-io finanziario, nel rispetto delle norrne e dei

principi contabili dì cui al D.Lgs. n. 1 181?.9-ll-4gl q.È.è-.m.-28 dicéniljie 201I e del D'Lgs. n. 12612014,

rlando atto che gli inrpegni cli spesa, a litolo di salario accessorio- a fgvotg--4el personale dipendente,

saranno assunti nei limiti degli stanziamenti di competenza deJ bilancio di previsione, con evenluale

imputazione ali'esercizio finanziario successivo, qualora in tale esercizio I'obbligazione giuriclica

passiva risulti esigibilc;

7. Di dare atto che nelia successiva fàse di peifezionamento della quantificazione e di definitiva

costituzione e relativa ripartizione clel Fondo 2022, si provvederà agli adernpimenti previsti dall'art.

40-bis, comrna l, del D.Lgs- 165/2001 avente ad oggetto'"Controlli in materia di contrattaziotre

decentrata integrativa" da parte del-eollegio dei--Revisori'dei Conti di questo Ente;

B. Di trasmettere copia {ella presente, pèr la dovuta informazione, utritamente al prospetto ailegato, alle

OO.SS. e alle RSU aziendalì; :

9. Di pubblicare il presente prowedirnento sul sìto isfituzionale clell'Ente nell'apposita sezione

"Amministrazione trasparente".

Si attesta, ai sensi e agli effetti <lell!art:"6-clella,t.R-"30/0411991-n' l0; nella-formazione della determinazione

di cui sopra sono srate valutate le concli2iohi cli:ammissibilità, i requisiti cli legittirnità ecl i presupposti literrtrti

rilevanti per I'assnnziole del prowedimento ed è stata-eseguita la procedura prescritta dalla vigente noilrlativa
l: l^..,.- ^ --n^l^*,r-r^-., i- aatorir\rr rv5év v rwèivrsrrrvrll(tutH ltr(rtvr_r(..

ll Capo del
Dott.ssa

íli
'";2

t6t.149,22

v



COSIITUZlONE DEL FONDO.DEL SALARIO ACCESSORIO 2022
Allegoao ollo Octetùjno di Costitùzione del fondo

ddt
èèooònkó di pcrionolE ttoslerito, on.he

dí d?lego o vosÍetimento
fuhtiori,. a frcnte. dí @ftispondeîte iduì;onÉ Coilo

.-Fo^dì doile omh\jnisttoajon; di
l.^n)o testèndo Io eoDo<ìi, Aì sDe:o o @ri<o

bilon<io dell'eîte, nonché degll inlporli. aotîispahCcnti

..-fiîévisti.. dalle vigenti

Ridulionc pcr
lroilerimrito di

Perlonó14 a rcSuìto oi
dclcÈó di funzioni

Sòmma ì .'.::

l. 57 comma 1 CCNL 21.5.20r8

conmo 4, letlere b) e c), dcl CCNL dd 22,1.2001-

.CNLdel31,

drcofie.è doll'ohno 2073. ìl "fohdg tiso6e decesùote", è

iuite

cui oll'on.

coilegfo de, rqisarí, ívi aomprcte quelle dello sqeciÌco
Fondo delle progtessionì economì.he e l. îisole che honno

iondo uoico

contolidalo
d 1.528.836,48

olùesì I'lmpoftg onnuole delle,íta6e di cui

67 comma I CCNi 21.5.2018

'consolidoto"'dl'?uÍ àt

'ùliliizole; ùe[onno 2Ot7, pet gli ìncoríchi di "olto

'V;..del CCNI; dèl Z2;7:2AO4| poti ollo
lo quoto

ollo dirigenzd, 
^el 

<oso ìn cui tali útorye aoa

Risorse per le altè
prolesrionolità non e

57 comma 2 lett. a) ccNl. 21,5.2018 ccNL. i1.destîhotorìè del. ptesent? oIoleryt.p
o 3t.t2 è.2ol8

l n p o rto,..tu- bas e _o Mu g,. p oti. o.Íu ro..83, 20 _ p er. le.
ilèiemaniodel satario

èccestorio ccNI
21.5,201 8

45,011.20€

67 comma 2 letl. b) ccNt 21.5.2018

teNizio ollo doto i, cuì
'gli ínici,èmènîl e <onflulscono àel londo o

dollo hedesîmq doto

colcototetono COn

L'lmpono poti olle dilferen2e trc glí lncrcmenti d rcgíme dì
all'ott: 64 iconosaluli ètlc posirîo'! ecoroùi.he di

aqaegoào e:gll stes'l lnúemcDlí rìconotcíuti alle
O)fferenr. ùa

inarementi cont.attuali
c colto rtorico delle

protre!5i0ni

20.706,32€

Art. 67 comma 2 lert. c) CCNt 2t,S.20fB

lnterd ìn fogipne d'onno
JicceJsfuo cèsto2iohe

e.degli otsegni. od peÉoiom ron piìt coríspotti
allc rcùibv.ionì individuoli

coDflvitce

RìA-ed ajseSnl ad

" persodamdel
.-. personals cegtato

l'anno pfecedente

€ 2.847,54

67 comma 2 lett. d) CCNI. 21.5.2018
TraftaDgDti economici
. piir lawrevoli primn

dei CCN(

€

Art.67 comma 2 lett. el CCN| 21-5.?018

do 793 d EOO.

soslcnere o reglme glì oaeri
trqfeùto, onche

cofirtpo^dante iduzione dello
stobìlè del fondi detle ommihistrozioni di

degli impon, cotìtFondenú
del Fondi.. prevíttí dolle

,ntegra2ione per

lrà3lerlúeoto di
pcr3onolc J seguilo di

.. :"::1"0't:''"'

c

67 coDmà 2 re[, 8, LtNL zt..5.zolE
òd lavorlonzo coaplessivo dj thorse stonzìote

compgDti per lovoto
delle rìsoBe

Ridu2ione íabile del
londo del lavoro

straordinorio dall'rnDo
20r8

ln?egtozlonc del Jondo ln coto di incrcmento delte dotozioni
67 comma 5 lett. a) CCNL 21.S.201B

del
?1..f!,19,.!)."tos!e!9ry. gt onei dei mosgio.ì

lncremento del toDdo
per aurcnto della

dota2ione organica

voo €

Art,67 comma 1 CCNL 21.5.2017

.etibuzìone di posEìone e di ùsultoto dctle posjzìoní

ol.icllo di.quclle ahe gli ehti
o.carico del foîiló,

RìCurionc.dejle.isorje
StaDliale nel 2Ot7 pct

' - -É póliiiòii,

OrS.nirrative neEli €nti
(on ln dirjgeota

c

{67 (omma 2 leil. e) CCNt 2t.5,2018



COST]TUZIONE DEL FONDO DELSAIARIO ACCESSORIO 2022
Allegalg allo Oeae.mino dl Costìlu2ìóhe del lordo

Art. 6-bis D.tBr. 165/2001

ln aoro di etletnalilaoione dei JeNítì Ie onfrinbhotioni
interettote.prcv!edcno al. <ongÈ'lofr4nlo dei lJÒrli e olló
temporcneo tiduzione dei loodi dailo <ottltollol;one. -in
miruto aatîitliona|4nía, Í€tn1i t.staùdo i F./ga€sil di

'. Ridurione Fer
e!lernsli?rarioic di

:etvi?ì

\<
t

Aiciurione del fondo
per le Johme
indebitamen(e

córrirpotte nPi talari
acccrsqi deSli anni

Arl. 40, c. 3^quinquies, O.lEs. 165/200t R€a u pa ro òe llc tunnc 1îdc b ìtamî hl e cot !iJ loslc c

Art- 7 comma 3lett. u)
Riduzione delle tìso6e stabiìi pet l'iocrehento delle ,;sorye

o disposiaíone p{ l'itiilùto d?lla P6i2ioni Olgoni?zolive

5mèlidóiii'ìó lclde
di contróttoìionc

decentrè13

e

Allre rid$.ioni

220.000,00



COSTITUZ]ONE DEt FONDO DELSALARIO ACCESSORIO 2022
Allegoio olld Detetmino dí costrìuzîoE del lohdo

FONDO DEt SAIARIO ACCESSORIO PER

TOTALE DET SAIARIO ACCESSORIO PER I'ANNO 2A2Z : - .

LIMITE COMPLESSIVO DEL SATARIO ACCESSORIO PER LiANNO 2022

Differen?a tra Salarìo accesorio 2016 e 2022

€ !.4s4.362,34

L.71,2.438,32

t.646.720,80

0,00

€

€

{

c

€

c

€

.r::f:^ r.-.r'.-r,. .r l:1
.,.-_..i..:1,.1. i,t. ;\ .,1,, ;. ., .^..:.-......5.,.ii
j :1. ì.\ ::,.,,.!1,.,.. -:.,, l.-ì. :...i..!: .,,.,... i,,,. :,

c

€

c 363.033,20

entiltà:dÌ.rjJlJhaaÒale ilé:taitîzl òhî:o ta o nirza t ive. ...

Ú.ry..t:lFflt|:t rt:ì:'ai:' iòiìii6ité :aèt iègreto;
€ 48.000,00

€ 18.075,9a

td uziahc: dell e larcl la a t t u nzío noli: c

:iÌ::.j.:,: ,,',,r ,li:: , ):iji;i :
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nazionale,

SIdeterminazione at dellsensrpresente +attesta, conlma dels, D. Lgs.
cclntroisul It ia deltecnica

n ^-^tf\sgutill t lcIlt()
n allaordine conellezza dellregoi e

allaconforrnità normativavlgenie comunltan4 regionale, statutaria regolamentare.
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Risorse UmaneIlResponsabile del iI

(dott.ssa

( ) PARERE SFAVOREVOLE, per le seguenti motivazioni

Finanziario,:,;fl Responsabi

determinazione, 267/2000
riflessi diretti

situazi ftnarziaria alla regolarità
provvedimentq si esprime

Sulla at dell artico 1lo 4sensipresente 7Ais Icolnma Ddel n. delLgs
vorelati sul controlli loRegolamento stessointerni, o indiretticomporlando sulla

one economlco sul dell Ente ln ordine delcontabilepatrimonio

PARERE FAVOREVOLE

lequenti irnpe.gnlcontàblli:.regolirrrr.renteregistrati-ai-sensidelllart. 191, comma i ciel D.L,gs.
267/2000:

relazione alle effettive esistenti negli
realiziazioie i""".[*"[[ 6idègli vincoalta,

Si senslalattesta" 'art-dell 6:753., comma. S-del-Dl,gs. n. 2 /20aa; finanziaria dellala copertura
1nspesa ità stanziamentidisponibil di e/o relazionemspesa

statoallo di entrata I'mediante sunzoneas dei

Impegno Data Capitolo FPV Esercizio

Il Responsabile del IIi Settore Economico Finanziario
(dr. A. Cappuccio)

Siracus4
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